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Beskrivelse

Antall og andel personer som mottar ufgreytelser samlet*, varig ufgrepensjon og arbeidsavklaringspenger* i prosent av befolkningen i alderen 18 - t.o.m. 66 &r. Statistikken viser 3 8rs glidende gjennomsnitt (dvs. gjennomsnitt for overlappende 3-
&rsperioder).

Ufgreytelser er stgnadsordninger for & sikre inntekt til livsopphold for personer 18-66 &r som har fatt inntektsevnen varig nedsatt p8 grunn av sykdom eller funksjonshemning.

Det er mulig & motta bade varig ufgrepensjon og arbeidsavklaringspenger samtidig, men de dette gjelder telles bare én gang i samlede ufgreytelser.

For & endre tabellen, 8pne "endre utvalg av...".

Fire maltall er tilgjengelig. Bruk knappen Maltall for 8 velge:

1. Arlig antall = Arlig antall, angitt som gjennomsnitt over 3-&rsperioder

2. Andel (prosent) = Prosentandel, angitt som gjennomsnitt over 3-8rsperioder

3. Andel (prosent), standardisert = Prosentandel, angitt som gjennomsnitt over 3-8rsperioder, standardisert for alders- og kjghnssammensetning.

4. Forholdstall (Norge=100), standardisert = Forhold mellom kommunens standardiserte andel og andelen p& landsbasis et gitt &r, angitt som gjennomsnitt over 3-8rsperioder. Eksempler; forholdstall = 130 betyr at kommunens standardiserte andel er 30 %
hayere enn landsnivdet. Et forholdstall pd 87 betyr at kommunens standardiserte andel er 13 % lavere enn landsnivet.

Standardiserte tall anbefales ved sammenligning mellom geografiske omrader. Hensikten med standardisering er & redusere pavirkning av ulik alders- og kjgnnssammensetning ndr man sammenligner grupper. Metoden som er benyttet er indirekte
standardisering med Igpende &r som referanse.

* Arbeidsavklaringspenger ble innfgrt i 2010 og statistikk for dette samt samlede ufgreytelser finnes derfor kun fra 2011-2013.

Begrunnelse for valg av indikator

Arbeid gir tilgang til viktige helsefremmende ressurser som sosiale relasjoner, identitet, personlig vekst, og gkonomisk trygghet. Hgy sysselsetting der ogsd personer med redusert arbeidsevne har et arbeid & ga til, vil vaere positivt for folkehelsen. Gruppen
som mottar ufgreytelser er en utsatt gruppe helsemessig (fysisk og psykisk) og materielt. Hvor mange som mottar ufgreytelser er en indikator pa helsetilstand, men ma ses i sammenheng med naeringslivet, utdanningsnivdet og jobbtilbudet i kommunen.
Grupper som star utenfor arbeidsliv og skole har oftere darligere psykisk helse og mer usunne levevaner enn de som er i arbeid. De siste ti rene har andelen som far sykemelding og ufgretrygd vaert hgyere i Norge enn i andre OECD-land. @kte
helseproblemer i befolkningen kan ikke forklare dette. Arsakene til sykefraveer og ufgrepensjon er vanskelige & fastsl&. Ofte er de sammensatte, og forhold som usikker arbeidssituasjon, nedbemanninger og livsstilsfaktorer kan p&virke sykefravaeret og
andelen som sgker om ufgreytelser. Flertallet av sykemeldinger og langvarige trygdestgnader gis for muskel- og skjelettlidelser og psykiske lidelser som angst og depresjon.

Kilde: https://www.fhi.no/hn/ulikhet/arbeid-og-helse-/

Kilde

Statistisk sentralbyr8 (SSB)

Innsamling

Data registreres ved det lokale NAV-kontoret og er i praksis fulltellinger.

Nar tall mangler

Av personvernhensyn skjules statistikk basert pa faerre enn ni tilfeller. Dette kriteriet gjelder summen av tilfeller i perioden det er laget gjennomsnitt over. Der befolkningssegmentet som tilfellene er hentet fra er mindre enn 10, skjules ogs tallene av
personvernhensyn. I tillegg skjules statistikk for en undergruppe dersom tallet for denne undergruppen, sammen med tallet for overgruppen, kunne vaert brukt til & utlede et tall som er skjult av personvernhensyn.

Dersom mer enn 20 prosent av tallene i en tidsserie er skjult av personvernhensyn, skjules hele tidsserien for ikke 8 skape et skjevt inntrykk av situasjonen i kommunen. Tidsserier skjules ogs& der mer enn 50 prosent av tallene i tidsserien er basert pa 6
eller feerre tilfeller.

Tidsperioder

2000-2002 til 2015-2017 (3 ars glidende gjennomsnitt) (for arbeidsavklaringspenger og samlede ufgreytelser er fgrste tilgjengelige periode 2011-2013).

. .. O
Geografisk niva
Land, fylker og kommuner. Fra og med 2004-2006 bydeler i Oslo, Bergen og Stavanger og fra og med 2005-2007 bydeler i Trondheim.
Kjgnn
Begge kjgnn samlet, menn og kvinner

Aldersgrupper

18-66 ar, 18-44 3r, 18-29 &r, 30-44 &r og 45-66 &r
(Personer som fyller 67 &r i desember er ogsd telt med i det aktuelle 8ret. Datauttrekket gjgres for disse er registrert overfgrt til alderspensjon. Dette utgjgr 1/12 av &rets 67-8ringer.)

Oppdateres

Arlig

Sist oppdatert

26.11.18

Ngkkelord

Klikk p8 et ngkkelord for & sgke etter lignende indikatorer.
. Trygd
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Artikler, faktaark

Nedenfor finner du lenker til artikler, faktaark og rapporter. Disse belyser for eksempel utviklingstrekk og helseforskjeller i befolkningen etter kjgnn, alder, fylke og sosiogkonomisk status:
. Arbeid og helse
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